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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, febrero 28 2026

Sefior (a) Herndn Alberto Berdejo Martinez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8937388 - 2026
Coordinador APE

Barranquilla - Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes febrero del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8937388 - 2026

Jacqueline Racedo Camargo, identificado con la cédula de ciudadania No32668183 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en EMPRENDIMIENTO, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de febrero.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y
SIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE
(557.364.800). La forma de pago para cada contrato es la siguiente: a) Un (01) primer pago
correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de DOS MILLONES DOCE MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE (2.012.800) M/CTE y B. Once (11) pagos iguales
correspondiente a los meses de febrero y diciembre de 2026 valor de CINCO MILLONES
TREINTA Y UN DOS MIL PESOS M/CTE ($5.032.000).

Plazo: Sera hasta el (31) de (diciembre de 2026.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los
centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de
emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro de formacién, para el
cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar las actividades necesarias | Participacién en la jornada de | Evidencias fotograficas,
para dar soporte al cumplimiento transferencia de Link, acta
de los lineamientos emprendimiento realizada por
estratégicos, objetivos y metas la coordinacién nacional.
definidos por la Direccién de Reunidn con emprendedores

Empleo y Trabajo y la Coordinacion | para reformular planes.
Nacional de Emprendimiento, en el | Realizacion de

marco del contrato. entrenamiento, seguimiento a
la puesta en marcha FE.
2 Elaborar y desarrollar el plan de En proceso ajuste con metas Formato
accion regional de caracterizadas el plan de
emprendimiento, asegurando su accion para el seguimiento de

ejecucidén y seguimiento conforme | metas de la presente vigencia
a las directrices nacionales,
durante la vigencia del contrato.

3 Consolidar, analizar y entregar A la espera de la apertura del
mensualmente los informes y drive de cargue de evidencias
evidencias de avance regional, asi y de la plataforma para
como cualquier reporte adicional reporte de avances.

solicitado por la entidad,
garantizando calidad y
oportunidad.

4 Apoyar la realizacién de sesiones Realizacidn de entrenamiento | Listado de asistencia, link
de socializacién de politicas, de validacion de planes de de invitacidén a jornada,
normatividad y metodologias negocio evidencias fotograficas.

relacionadas con la Ruta
Emprendedora, seglin cronograma

acordado.

5 Brindar asistencia técnica en las Se brinda acompafnamiento Correo de invitacion,
fases de la Ruta Emprendedora de la puesta en marcha de la actas, evidencias
(orientacidn, entrenamiento, empresa Couture laboratorio | fotograficas.
formulacidn, creacién y de costura para el mes de
fortalecimiento empresarial) febrero y se acompafia para la
durante la ejecucion del contrato, visita 2 de interventoria.
conforme a los lineamientos Acompafiamiento para inicio
nacionales de creacidén de empresa plan

petfly

6 Gestionar y apoyar la articulacion No presenta actividad se

con actores publicos, privados y encuentra en programacion.

comunitarios para el desarrollo de
actividades especificas orientadas
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al fortalecimiento del ecosistema
emprendedor regional.

Asistir a reuniones, comités y
espacios técnicos convocados por
el nivel nacional o regional,
aportando insumos técnicos
relacionados con las actividades
contratadas.

Participacidn en las jornadas
convocadas por la
coordinacidén nacional de
emprendimiento Jornadas de
transferencias de
emprendimiento

Link de enlace, evidencias
fotograficas

Garantizar que la informacién
registrada en los sistemas
institucionales coincida con las
evidencias presentadas,
cumpliendo los procesos
establecidos en el Sistema
Integrado de Gestidn y Autocontrol
(SIGA) durante la vigencia del
contrato.

Actividad en espera de
habilitacion se SIGE Drive

Apoyar la organizacién y ejecucion
de eventos, ferias y actividades de
divulgacion que fomenten la
cultura emprendedora, segun el
plan de trabajo acordado.

No registra actividad

10

Proporcionar atencion
especializada a grupos asociativos
participantes en la Ruta
Emprendedora, conforme a
metodologias definidas por la
Coordinacién Nacional, en el
marco de las actividades
contratadas.

No registra actividad

11

Presentar los entregables con sus
evidencias segun el plan de accidn
individual concertado, como
requisito para el trdmite de la
cuenta de cobro mensual.

Se presentan entregables
segun plan de accién para
tramite de cuenta

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9499089745 de la planilla, aportes en linea, periodo de enero 2026.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

Firma

Jacqueline Racedo Camargo
Contratista

C.C. No. 32668183

Recibi a satisfaccion:

R Firmado digitalmente por
y % Hernan Alberto Berdejo Martinez
H Fecha: 2026.02.20 09:33:01
Firma B

Hernan Alberto Berdejo Martinez

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.8937388 - 2026
Coordinador APE

Barranquilla
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& Reunion Lineamientos CampeSENA y Full Ppular

O @ s90s e = " =%
s Saii
DG LU AM 5 > Jc
H - °
Introduccion w~
! Resolucién
CampeSENA Full Popular 249 de 2025
| (SENA)
Acuerdo 003 de 2023 Acuerdo 009 de 2023
i Promover el reconocimiento de la ar a empr es, operacién de
4 labor del campesinado, fortalecer micronegocios y unidades Ve e
su iay su pr i personales, familiares, instancias
a los diferentes programas y domeésticas y comunitarias de institucionales de
servicios del SENA cualquier sector econémico )
Estrategia
CampeSENA
HQuE 2@ LB a0 s aEA®>mE D o S ~oew I raw S
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@ REUNION BIENVENDA LINEAMIENTOS INICIALES

0 © QEED o C O @ gw 6 O B - . o
1 | [z
WN RA cT oD JC JS vC FH A > JC

[vonow 3 [onsories P[0 ] T COEOD O D ©

Agenda

A. Informacion general - Intervencion SENA
(CNE)

1. Informacién de las convocatorias 131 a 148
(Fortalecimiento).

2. Presentacion equipo SENA. (SENA)
3. Generalidades Proceso Puesta en Marcha.
4. Normatividad (SENA)

B. Contrato de cooperacion

1. Proceso de firmas digitales

2. Cargue de documentos en plataforma

3. Envio fisico de pagaré y carta de instrucciones
4. Canales de atencion al emprendedor (SENA

HQuaéfBaEavusdarulEo Fyudm ~oex F cop gUng

@ Reunion Lineamientos CampeSENA y Full Ppular

O @ 5754 @

&= & © B

DG LU ; AM > JC
Lo 4 o

SENA

SOCIALIZACION VIRTUAL
Circular Lineamientos operacion
Estrategias CampeSENA y Full Popular 2026

51

- fopiayy | b
Q00DOOD . .cnucau.co L) _) @ CampeSENA
@SENAcomunica 2 P

HQu2@62BPdEaousaaruEE - I ~eew [ ram ShnE

6
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@ REUNION BIENVENDA UNEAMIENTOS INICIALES

O © EEEED o G o gw & © B - | ® . | o~

JC WN RA CcT

2 Rubén Alvarez (No comprobodo) @8 &

20

oD JC JS VC

July Casteo (No comprobado) B Segur (No comprobado) B8 4.

OLIVA DIAZGRANADOS (No comprobado) B &

FH A MG ME

Mateo Villegas estrods (Externo) 5

s (4o comprobedo) W8 & Mgl Gussca @

DC BS AD

o>

B Qu 23662 @E a9 -6 an = B 0o U m ~o e R ra0 UL

_‘ @ G o _

BQARL = O @ -~ O

& > C O httpsi//teams.microsoft.com/v2/

& Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

Aplicar y reiniciar X

D Ssa2 © © @8 - ’ » . @ -~

O @ 01:52:59
Chat Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir

@ Se detectaron cambios de idioma (Espafiol). Reinicie Teams para ver el cambio.
Activid...

Chat 20 © Chat de la reunién X
WN AM SC > Jc
S n n n Algunas personas de este chat estan fuera de

Uama... su organizacion. Es posible que tengan

a Plan de control de calidad del servicio (A ia para la cr i6n de empresas) - GEE o 4 £on. quese
Tareas BENA aplicaran al chat. Mas informacién
Etapa: Formulacién del Plan de Negocio 7Av 15 lider-de SIGA el an d
&5 Subproducto: Planes de Negocio asesorados 8 hoenae) &Y An0.pazaco,
Equipos isti ividad en la i6n de los planes de negocios
HERNANDO MANTILLA GAITAN % 9:33
Control / Responsable del Frecuencia / HS Relacionados con metas
Calen... ww» Evidencia: W controt: . Muestra: criterio de aceptacién: i

Se considerara que la

F: Semestral
prestacion del servicio es
conforme si al menos el 75% William Daza Nieto 9:35

- ob) Garantizar la efectividad y
calidad de los planes.

Copilot - Filtro inicial: después de ser <
acreditados los planes, seran evaluados. Regional M: 100% del total de planes de o oo M
2 Calificacion negocio postulados a evaluados, han sido valorados Rl sociaiizacion de Ries
. comvesseriasy Svaluades como viebles. y de Integridad, y Plan de Control
de Calidad

mayor o igual 2 65 punt
evaluacion.
Una vez se tenga el resultado, se deberd
‘analizar por egional
Los eidencios del contio se consignarsn en Acta de
Seguiniento de ia regiomel con s coordinacién

Aplica...
Salida No Orientacion
Conforme: W cvidenciaparact P de b pare ta o o
- tratamiento: SNC: liberacion: acion:
i Notificar al ionat de « @
Evidenciar que el 25% o més a traves de correo ta
o Los plance de negocio e Regional liberados y su. trazabilidad, Emprendimients o su -
formulades y evaluados explicando los resultados. designado R a par x
n con los criterios o
minimos de acit RRTn
y han sido valorados como Escriba un mensaje
Calificadas con puntaje bajo.

Adjuntar correo electrénico enviado

Andrea Santos Maldonado

~o & ¢ 7

& HQL2EOLBEUSAE®R D =B
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& G O httpsi//teams.microsoft.com/v2/ AR D ‘ 95"3‘

@ Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) = (S

° Debes volver a iniciar sesion, Puede ser una solicitud del departamento de Tl o de Teams, o el resultado de una actualizacién de contrasefa.
Obtenga mas informacion sobre las solicitudes de inicio de sesion

O © 244821 D E S & ® B8 - . -~

Activid Controlar Chat Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir

@

Chat

Iniciar sesion

% Clasificacion de la informadion: Publica
Llama...

& @

Tareas SENA

& N

Equipos

Calen

JORNADA DE INDUCCION

COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

Conilot

Aplica.

OmoE X d¢
@SENAcomunica
www.sena.edu.co

Claudia Milena Hoyos
e HQu2@LBEaLOBSAEAATDEER 20 +~o0ef can 2ng

_'ﬁ B @ el oRoRoE ks _

& > C O httpsy//teams.microsoft.com/v2/ QAR & O ‘ W chat
o Q  Bisqueda (Ctrl+Alt+E) ey
@ Se detectaron cambios de idioma (Espafiol). Reinicie Teams para ver el cambio. Aplicar y reiniciar X
o
B 5 @ onsso O &2 & © o % -~
Activid.. Chat Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir
2 )
14 o
Chat . Chat de la reunion
[y AM £ | > I
Q) - Algunas personas de este chat estan fuera de
Uama, su organizacion. Es posible que tengan
) Plan de control de calidad del servicio (Asesoria para la creacién de empresas) - GEE ¢ directivas relacionadas con mensajes que se
Tareas SENA aplicaran al chat. Mas informacion
e Etapa: Formulacion del Plan de Negocio '7A |a lider de SIGA el afio pasado
& Subproducto: Planes de Negocio asesorados paRace.
Equipos Caracteristica: Efectividad en la formulacién de los planes de negocios
HERNANDO MANTILLA GAITAN & 9:33
Control / Responsable del Frecuencia / cosery 5 HG Relacionados con metas
Calen... s> Evidencia: - control: ' Muestra: Criterio de les?
- Objetivo: Garantizar la efectividad y oot » 84 Gonalderach:cue
lidad de los plan rofesional de L d e
Conilot e e e o Emprendimiento i JRmacs Slevide b William Daza Nieto 9:35
acreditados los planes, seran evaluados. Regional M: 100% del total e planes de de los planes de negocio
Umbral de Viabilidad: Calificacion negocio postulados a evaluados, han sido valorados MLl socializacion de Riegos de Gestion
convocatorias y evaluados. como viables. y de Integridad, y Plan de Control

mayor o igual a 65 puntos en la
evaluacion.
Una vez se tenga el resultado, se deberd
analizar por cada regional
U xidencos del control e consignarén e Acta do
Vento de a regionl con la oordinacidn raconl

Aplica.
Salida No Orientacién
Conforme: evidencia paract () de bn para la ‘ Responsshis de
tratamiento: SNC: liberacién: eracion:
Notificar al i de Reporte del seguimiento al Coordinador (a)
Evidenciar que el 25% o més a través de correo la de los servicios Nacional de
de los planes de negocio invitacién a retomar los servicios de Regional liberados y su_trazabilidad, Emprendimiento o su .
formulados y evaluados NO 1a ruta emprendedora, reformulando explicando los resultados. designado Responder a participantes externos. X
cumplieron con (o5 criterios ol plan de negocio desde la fase de obtenidos.
minimos de evaluacién ideacion y validacion teniendo en
y han sido valorados como cuenta las variables que fueron ksu iba un mensaje
no viables. calificadas con puntaje bajo.

Adjuntar correo electrénico enviado

P QL ROLBEUSERTDEE

E 53] ¢ ESP A 935a.m.
0O € Ao @ L TID gnnmn &

8
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—i R @SRRI £

& C (® httpsy/teams.microsoftcom/va/ AT = D o oy cha
Busqueda (Ctrl+Alt+E) o JC.
Debes volver a iniciar sesion. Puede ser una solicitud del departamento de Tl o de Teams, o el resultado de una actualizacion de contrasefa. -
o Iniciar sesion
Obtenga mas informacién sobre las solicitudes de inicio de sesién
o —
O @ 29:.05:22 = &s33 @ ==} -
Activid. Chat Gente Participar Reaccio... Vista Mas Salir
Chat 2@ Chat de la reunién x
s oT MR E > JC
[ = ] Algunas personas de este chat estan fuera de
Liama su organizacién. Es posible que tengan
directivas relacionadas con mensajes que se
Tareas - aplicaran al chat. Mas informacién
&5 RESULTADOS /"y 5 Juan Carlos Barros Tejeda h..10:43
Equipos e =
Condonacién Condanacién del 100% de los recursos asignados Cétma‘(a d; comercio y RUT
i » e actualizado al correo
=T 1. La interventoria, emitira un ! [ fondoemprender@sena.edu.co ?
informe final y hace las |Gestionen iageneracion de empieo ST
recomendaciones al SENA- Resultado en presupuestal
Conilot
R I I ———— R EXR
proyecto es o no condonable Cumnhm-anto‘ue contrapartidas & e
oo asi (e M comentas que esta semana salen
resultados,Cuando tenemos
Condonacidn del 100% de los presup.
o Si ol indicador de e ) desformalizacion de
i el indicador de ejecucién Vaior
Valor minimo
presupuestal se reporta por Indicador ejecutado a sopde CELE =D T e
" : condonar
debajo del 80% y los demas Gestion en de empleo. 80% €& 12:29 La grabacién se ha guardado
indiSadores cumplen con ot esultado en la ejecucion presupuestal n.a. en el OneDrive de Emprendimiento. ]
valor minimo establecido en  [Gestionen mercage: 100% 100%
el Manual Operativo, se esultado al ejecutar 105 ) 1005
concluye que es factible la de 100% Responder a participantes externos. x
condonacién total, asi:
—_— Escriba un mensaje
=S EMPRENDER
v O @ +
William Daza Nieto &
- < esp o p.om
- © ~ O @ L TOO s &

= QL TE O B\ & U S E® > o= E

b <]) (3) JORNADA DE TRANSFERE! X

&« D * W chat

>

& G O https//teams.microsoft.com/v2/

@ 2 Busqueda (Ctrl+Alt+E ‘o
Debes volver a iniciar sesion, Puede ser una solicitud del departamento de Tl o de Teams, o el resultado de una actualizacién de contrasefia. Ini
Obtenga mas informacion sobre las solicitudes de inicio de sesion Ll
o
Q O @ 244821 (N Qa1 & © B . -~
Activid. Controlar Chat Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir
< I
. R—— (
Llama... n
& ®
Tareas SENA
200
o)) 7A§
Equipos
JR LN
. z o & & -
JORNADA DE INDUCCION

PP

@

>
LR
1 >

DQ

COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

Aplica

OmMoE X
@SENAcomunica

www.sena.edu.co

JC

€laudia Milena Hoyos

EP A g
o RND

22a.m.
102206 &
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& C | O hitps//teams.microsoft.com/vz2/ Ba Ay =D a - M chat

@ Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) - R

° Debes volver a iniciar sesion. Puede ser una solicitud del departamento de Tl o de Teams, o el resultado de una actualizacion de contrasena.
Obtenga mas informacion sobre las solicitudes de inicio de sesion

s O @ 290522 ® &k O ® B#\8 - . ~

Iniciar sesién

Activid... Chat  Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir
i 50 y
Chat - \ Chat de la reunién *
or RA > JC
% a Algunas personas de este chat estan fuera de
Llama... su organizacion. Es posible que tengan
B directivas relacionadas con mensajes que se
Tareas ° aplicaran al chat. Mas informacién
sena
&5 RESU LTADOS 7/(\' £7 Juan Carlos Barros Tejeda h.10:43 =
Equipos e
Condonacién Condanacién del 100% de los recursos asignados Camara de comercio y RUT
) ) o [T e e ey actualizado al correo
Calen. 1. La interventoria, emitira un Indicador d ‘ fondoemprender@sena.edu.co ?
informe final y hace las [Gestion enlageneracion de empleo 80% | 0 algo mas.
Conilot recomendaciones al SENA- z““‘““ enla 9':“ 6 ] — m
2 estion en mercadeo
e @ 99
:?:;LDC[O i;n?)r:'::d:;nd::wableel Resultado al ejecutar los recursos para el municipio aprobado 100% o & O &G '
T asl Eupepiubnite dv cuntmpm i L . M comentas que esta semana salen
) resultados,Cuando tenemos
Condonacién del 100% de los recy i uci6n presup,
2. si el indicador de e L. desformalizacion de
Aplica.. s S1 &2 Nicacofce B e eaeun Voo | Vator minimo convocatorias 122 y 123
presupuestal se reporta por Indicador eiecutadoa | e
debajo del 80% ¥ 105 demés | cesuinenta generacin e empeo w @ 1229 La grabacién se ha guardado
indicadpries cumiNergcon & en la ejecuc resupuestal na. en el OneDrive de Emprendimiento. l
valor minimo establecido en Gestion en mercadeo 100% 100%
el Manual Operativo, se Resultado al ejecutar los recursos para el municipio aprobado 100%
concluye que es factible la [Cumplimiento de contrapartidas 100% Responder a participantes externos. x

condonacion total, asi:

kscriba un mensaje

» @ e+ 7

ESP 1245p.m,
~NO @ L RID e &

(® (2) Chat | JORNADA DE TRAN X

& > C O https;//teams.microsoft.com/v2/ BFQAGRI &= O ‘ W chat
oo Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) -y
@ Se detectaron cambios de idioma (Espafiol). Reinicie Teams para ver el cambio. Aplicar y reiniciar X
O @ 01:52:59 @ %542 @ @ 8 v Ny
Activid... Chat Gente Participar Reaccio... Vista Mas Salir
Chat f Chat de la reunion
WN AM > Jc
Q) n . Algunas personas de este chat estan fuera de
Liama.. su organizacion. Es posible que tengan
()] Plan de control de calidad del servicio (Asesoria para la creacién de empresas) - GEE ¢ directivas relacionadas con mensajes que se
Tareas SENA aplicaran al chat. Mas informacion
i Etapa: Formulacion del Plan de Negocio .7AV la lider-de SIGA el afio'pasado
(55 Subproducto: Planes de Negocio asesorados P 2
Equipos c istica: Ef ivi en la formulacién de los planes de negocios
HERNANDO MANTILLA GAITAN & 9:33
Control / Responsable del Frecuencia / cosery 5 HG Relacionados con metas
Calen... s Evidencia: W control: . Muestra: Criterio de les?
- Objetivo: Garantizar la efectividad y 84 Gonalderach:cue
alidad de los plane: Profesional de F: Semestral e
Copilot Fittro iniciat: dospués de ser Emprendimiento b Jrestaciin del sanvico e William Daza Nieto 9:35
acreditados los planes, seran evaluados. Regional M: 100% del total e planes de de los planes de negocio
- Umbral de Viabilidad: Calificacion negocio postulados a evaluados, han sido valorades Rl Socializacin de Riegos de Gestion
mayor o igual a 65 puntos en la convacatorias y evaluados. como viables. y de Integridad, y Plan de Control
evaluacion.
Una vez se tenga el resultado, se deberd
analizar por cada regional
U xidencos del control e consignarén e Acta do
Seguaemiento de aregions con l cocrinacién nacionsl
Aplica...
Salida No Orientacién
rme: evidencia para el de parata . Responsable de
- Confo W e o = SNC: . liberacion: liberacién:
Notificar al i de Reporte del seguimiento al Coordinador (a)
Evidenciar que el 25% o més a través de correo la de los servicios Nacional de
de los planes de negocio invitacién a retomar los servicios de Regional liberados y su_trazabilidad, Emprendimiento o su -
formulados y evaluados NO 1a ruta emprendedora, reformulando explicando los resultados designado Responder a participantes externos. X
n con los criterios ol plan de negocio desde la fase de obtenidos.
minimos de evaluacién ideacién y validacion teniendo en
y han sido valorades como. cuenta las variables que fueron tscv iba un mensaje
no viables. calificadas con puntaje bajo.

Adjuntar correo electrénico enviado

IQLRACLCBEA0BSERTDEH

ESP A 935a.m.
NO @ G TID e &
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SENA

@ Asesoria Fortalecimiento SIN RIESGO

Servicio Nacional de Aprendizaje  JC (s X
Servicio Nacional de Aprendizaje | jracedo@sena edu.co
2 B & & © = ~
O 3916 2 B @ 6] sl y
Separar Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Controles  Salas  Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte Salir
v M Recbidos (1605) - vaneyhseq. X @ Golden Wol Tradng [Hotman X @ Nueva pestafia X @ Asesora Forakecimiento s @ X 4 - 8 x
€ C @ @ teamsmicrosoftcom/light meetings/launch?p=fHEitg 17tIPKYVAIXTE alightExperience =trusdicorrelationtd = d4c: mer ¥ O
] =R
5 o
0 2n e & 6 B L - |
[
Jacqueline Racedo Camargo & -

OPevavuand

VIANEY VELILLA

_ ) 7 ORIADA DR Al Rt

& G O httpsy//teams.microsoft.com/v2/

o Debes volver a iniciar sesion, Puede ser una solicitud del departamento de Tl o de Teams, o el resultado de una actualizacién de contrasefia.
Obtenga mas informacion sobre las solicitudes de inicio de sesion

Q

Activid..

e

Chat

S

Llama..
Tareas
208
w
Equipos

Calen

@

Conilot

Aplica..

o

IQL2CLBaEa=0BARLDEEE

o Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

Iniciar sesion

O @ 244821 Gl F Sar & © B - -~

Controlar Chat Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir

Clasficacion de la informacion: Publica

o
SENA

N

JR

JORNADA DE INDUCCION

COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

DQ PP

OmMoE X

@SENAcomunica
www.sena.edu.co

/11 >

JC

ﬂ
JQI—'J@@ﬁG'—QbGQ;O@EP@ ~o e B aap S2en

1e22026 &
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SENA

_:i 2l _

& C | O hitps//teams.microsoft.com/vz2/ Ba Ay =D a - M chat

@ Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) - R

° Debes volver a iniciar sesion. Puede ser una solicitud del departamento de Tl o de Teams, o el resultado de una actualizacion de contrasena.
Obtenga mas informacion sobre las solicitudes de inicio de sesion

s O @ 290522 ® &k O ® B#\8 - . ~

Iniciar sesién

Activid... Chat  Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir
i 50 y
Chat - \ Chat de la reunién *
or RA > JC
% a Algunas personas de este chat estan fuera de
Llama... su organizacion. Es posible que tengan
B directivas relacionadas con mensajes que se
Tareas ° aplicaran al chat. Mas informacién
sena
&5 RESU LTADOS 7/(\' £7 Juan Carlos Barros Tejeda h.10:43 =
Equipos e
Condonacién Condanacién del 100% de los recursos asignados Camara de comercio y RUT
) ) o [T e e ey actualizado al correo
Calen. 1. La interventoria, emitira un Indicador d ‘ fondoemprender@sena.edu.co ?
informe final y hace las [Gestion enlageneracion de empleo 80% | 0 algo mas.
Conilot recomendaciones al SENA- z““‘““ enla 9':“ 6 ] — m
2 estion en mercadeo
e @ 99
:?:;LDC[O i;n?)r:'::d:;nd::wableel Resultado al ejecutar los recursos para el municipio aprobado 100% o & O &G '
T asl Eupepiubnite dv cuntmpm i L . M comentas que esta semana salen
) resultados,Cuando tenemos
Condonacién del 100% de los recy i uci6n presup,
2. si el indicador de e L. desformalizacion de
Aplica.. s S1 &2 Nicacofce B e eaeun Voo | Vator minimo convocatorias 122 y 123
presupuestal se reporta por Indicador eiecutadoa | e
debajo del 80% ¥ 105 demés | cesuinenta generacin e empeo w @ 1229 La grabacién se ha guardado
indicadpries cumiNergcon & en la ejecuc resupuestal na. en el OneDrive de Emprendimiento. l
valor minimo establecido en Gestion en mercadeo 100% 100%
el Manual Operativo, se Resultado al ejecutar los recursos para el municipio aprobado 100%
concluye que es factible la [Cumplimiento de contrapartidas 100% Responder a participantes externos. x

condonacion total, asi:

kscriba un mensaje

» @ e+ 7

ESP 1245p.m,
~NO @ L RID e &

(® (2) Chat | JORNADA DE TRAN X

& > C O https;//teams.microsoft.com/v2/ BFQAGRI &= O ‘ W chat
oo Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) -y
@ Se detectaron cambios de idioma (Espafiol). Reinicie Teams para ver el cambio. Aplicar y reiniciar X
O @ 01:52:59 @ %542 @ @ 8 v Ny
Activid... Chat Gente Participar Reaccio... Vista Mas Salir
Chat f Chat de la reunion
WN AM > Jc
Q) n . Algunas personas de este chat estan fuera de
Liama.. su organizacion. Es posible que tengan
()] Plan de control de calidad del servicio (Asesoria para la creacién de empresas) - GEE ¢ directivas relacionadas con mensajes que se
Tareas SENA aplicaran al chat. Mas informacion
i Etapa: Formulacion del Plan de Negocio .7AV la lider-de SIGA el afio'pasado
(55 Subproducto: Planes de Negocio asesorados P 2
Equipos c istica: Ef ivi en la formulacién de los planes de negocios
HERNANDO MANTILLA GAITAN & 9:33
Control / Responsable del Frecuencia / cosery 5 HG Relacionados con metas
Calen... s Evidencia: W control: . Muestra: Criterio de les?
- Objetivo: Garantizar la efectividad y 84 Gonalderach:cue
alidad de los plane: Profesional de F: Semestral e
Copilot Fittro iniciat: dospués de ser Emprendimiento b Jrestaciin del sanvico e William Daza Nieto 9:35
acreditados los planes, seran evaluados. Regional M: 100% del total e planes de de los planes de negocio
- Umbral de Viabilidad: Calificacion negocio postulados a evaluados, han sido valorades Rl Socializacin de Riegos de Gestion
mayor o igual a 65 puntos en la convacatorias y evaluados. como viables. y de Integridad, y Plan de Control
evaluacion.
Una vez se tenga el resultado, se deberd
analizar por cada regional
U xidencos del control e consignarén e Acta do
Seguaemiento de aregions con l cocrinacién nacionsl
Aplica...
Salida No Orientacién
rme: evidencia para el de parata . Responsable de
- Confo W e o = SNC: . liberacion: liberacién:
Notificar al i de Reporte del seguimiento al Coordinador (a)
Evidenciar que el 25% o més a través de correo la de los servicios Nacional de
de los planes de negocio invitacién a retomar los servicios de Regional liberados y su_trazabilidad, Emprendimiento o su -
formulados y evaluados NO 1a ruta emprendedora, reformulando explicando los resultados designado Responder a participantes externos. X
n con los criterios ol plan de negocio desde la fase de obtenidos.
minimos de evaluacién ideacién y validacion teniendo en
y han sido valorades como. cuenta las variables que fueron tscv iba un mensaje
no viables. calificadas con puntaje bajo.

Adjuntar correo electrénico enviado

IQLRACLCBEA0BSERTDEH

ESP A 935a.m.
NO @ G TID e &
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SENA

@ Asesoria Fortalecimiento SIN RIESGO =+« Servicio Nacional de Aprendizaje  JC - (o] >3

O 1821 e & ¢ © B8 @ 8 O . @ -~

Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles  Salas  Aplicaciones  Mas Micréfono  Comparte Salir

VIANEY VELILLA & -

] HQu20fBaEa=OBAaDmE 0 o|d - PRI

@ Asesoria Fortalecimiento SIN RIESGO =+« Servicio Nacional de Aprendizaje  Jc = (] X
Servicio Nacional de Aprendizaje | jracedo@sena.edu.co
O 3916 P & & O B8 @ & T ——— ~
Separar  Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles  Salas  Aplicaciones  Mas Camara Micréfono  Comparte salir

~ M Recbidos (1605) - vaneyhseq. X Golden Wo Trading | Hotmar: X (@ Nueva pestaia X W@ Asesoria Fotakeamiento s @ X 4 - o X

€2 ca @ iohtEsper : bbb 4c00.93d wx 0

88 3 Todos tos tavoritos

o = D & 6 O B - W8 © pem

Chale  Gete Pwtcpm Resconw Vs Wi Cews  Mecns  Deardeca

B Qs =D e

& HQua2@e2Ba-0Osaasr0@EF0E o

ESP 240p.m.
RN On YD o0 &
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6 MRSl i _

Q

Activid

@

Chat

&

Llama.

B

SENA

& G O httpsi//teams.microsoft.com/v2/ 85 A% D * 9 Chat
ueda (Ctrl+Alt+E ‘e
Debes volver a iniciar sesion, Puede ser una solicitud del departamento de Tl o de Teams, o el resultado de una actualizacién de contrasefa. x
Iniciar sesion
Obtenga mas informacion sobre las solicitudes de inicio de sesion
.
z o
O © 244821 L B S G © 8 . ~
Controlar Chat Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir
Clasficacion de la informacion: Publica
[ 4
SENA

Tareas

200

W
Equipos

Calen.

Conilot

Aplica.

" 4

Claudia Milena Hi

JORNADA DE INDUCCION

COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

OmMoE X ¢

@SENAcomunica
www.sena.edu.co

orres

N

JR LN

CECTES O

PP

DQ

ESP 822a,

LAA

) O

HQru2cCcfBaELUSaEa o= B3 20O S

m.
1er022006 &

ﬁ q’) (31 IRNADA DE TRANSFERE _

& G & https://teams microsoft.com/v2/ T 9 * e My chat
11 Busqueda (Ctrl+Alt+E) g
Debes volver a iniciar sesion. Puede ser una solicitud del departamento de Tl o de Teams, o el resultado de una actualizacién de contrasefa. Iniciar sesion
Obtenga mas informacion sobre las solicitudes de inicio de sesién
d) o -~
" 0 @ 200522 O & O © o .
Activid.. Chat Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir
Chat 26 10 804 Chat de la reunién x
JP WN YS > JC
Qz m - Algunas personas de este chat estan fuera de
Liama su organizacién. Es posible que tengan
[ directivas relacionadas con mensajes que se
Tareas ° aplicaran al chat. Mas informacion
sEna
i) RESULTADOS 7/\T %7 Juan Carlos Barros Tejeda h..10:43
Equipos [P
Condonacién Condonacidn del 100% de los recursos asignados Cétma‘ra c;e CC"mEVCIO y RUT
) o e e [T actualizado al correo
Calen.. 1. La interventoria, emitira un Indicador del indicad ‘ fondoemprender@sena.edu.co ?
informe final y hace las [Gestion enlageneracion de empleo 80% o algo mas
Conl recomendaciones al SENA- Resultado en la ejecucion presupuestal B0% 9 .
opilot p Gestion en mercadeo 100% 100% & oE @ 9
Fondo Emprender si el 1o e utarlos recarsos para ol muricipis sorabada [ 10m% o & OE GG ¥
. proyecto es o no condonable ¢, mpimiento de contrapartidas 100%

&

asi

2. Si el indicador de ejecucion
presupuestal se reporta por
debajo del 80% y los demas
indicadores cumplen con el
valor minimo establecido en
el Manual Operativo, se
concluye gue es factible la
condonacion total, asi:

cRBa0GERTDEE

Condonacién del 100% de los recursos asignados — menos 80% ejecucién presupuestal

Valor
Indicador ejecutado a ::m:;:‘:
condonar
Gestion en la generacidn de empleo 80%
Resultado en la ejecucion presupuestal na.
Gestion en mercadeo 100% 100%
Resultado al ejecutar oS recursos para el municipio aprobado 100%
G de 100%

—_—
EMPRENDER

GTH-F-062 V10

M comentas que esta semana salen
resultados,Cuando tenemos
desformalizacion de
convocatorias 122 y 123

@ 12:29 La grabacion se ha gu
en el OneDrive de Emprendimiento.

Responder a participantes externos.

[scriba un mensaje

¥ O @ +
BP 12:45p.m,
Ao @ L RPID e &

14



SENA

_8 9 o cat} oRDA D kb 2 _

& > C O httpsi//teams.microsoft.com/v2/ BEQABRL &= O c M chat

6 Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) x.

@ Se detectaron cambios de idioma (Espafiol). Reinicie Teams para ver el cambio. Aplicar y reiniciar X
Q O @ 015259 D Qs ® © | - % . 3 -
Activid... _Chat Gente Participar Reaccio.. Vista Mas Salir

@

Chat 20 ® Chat de la reunién x
WN AM SG > JC
% n n n Algunas personas de este chat estan fuera de

Uama.. su organizacion. Es posible que tengan
()] Plan de control de calidad del servicio (Asesoria para la creacién de empresas) - GEE ¢ directivas relacionadas con mensajes que se
Tareas SENA aplicaran al chat. Mas informacion
Etapa: Formulacion del Plan de Negocio 7A |2 lfder.de SIGA el afioipasado,
365 Subproducto: Planes de Negocio asesorados P 2
Equipos isti ivil en la fe lacion de los planes de negocios
HERNANDO MANTILLA GAITAN & 9:33
c:;:rolL Responsable del Frecuencia / . e P HG Relacionados con metas
Calen... W Evidenc W controt: . Muestra: Criterto de’acaptacion: trimestrales?
- Objetivo: Garantizar la efectividad y . Se considerard que la
calidad de los planes. Profesional de F: Semestral d ici
Copilot - Filtro inicial: después de ser Emprendimiento m";','o‘,‘,::";?ﬂ'rl"‘!:'gfg 0% William Daza Nieto 9:35
acreditados los planes, seran evaluados. Regional M:100% del total de planes de G 106 planes de negooko
- Umbral de Viabilidad: Calificacion negocio postulados a evaluados, han sido valorados f i6n de Riegos de G
mayor o igual a 65 puntos en la Sonvocetires y evalusdon: como viables. y de Integridad, y Plan de Control
evaluacién. de Calidad.

Una vez se tenga el resultado, se deberd

analizar por cada regional
Los evidencios del control se comsigrarin en Acte de

Seguiemiento de s regronsl on s cooedinacion raconsl

Aplica...
Salida No Orientacién
Responsable de
Conforme: evidencia para el de parala
- - ety 2ok - SNC: . Uiberacién: liberacién:
. Notificar al ional de Reporte del al Coordinador (a)
Evidenciar que el 25% o mas & través de COMeo de los servicios Nacional de
de los planes de negocio invitacion a retomar los servicios de Regional liberados y su_trazabilidad, Emprendimiento o su =
formulados y evaluados NO ia ruta emprendedora, reformulando explicando los resultados designado Responder a participantes externos. X
cumplieron con los criterios el plan de negocio desde la fase de obtenidos.
minimos de evaluacién ideacién y validacion teniendo en
y han sido valorados como. cuenta las variables que fueron kscnba un mensaje

calificadas con puntaje bajo.

Adjuntar correo electronico enviado »yOe+ P

& HQuzeLBDEOBEa O

ESP 935a.m.
~NO @D RO g &

@i Lineamientos Emprendimiento 2026 «++  Servicio Nacional de Aprendizaje  JC - o X
o ]
U @ o0307:33 Sw O © B S -~
Gente Participar Reaccionar Vista Mas Salir

JC WN GP ‘

Jacqueline Racedo Camargo & William Daza Nieto & Genny Andrea Garcia Pereira Gloria Adelina Chipagra Rincon B

0

AM ¥S

Olinda Flor Amado Plata @ %, Antonio Calderon Merchan & Elsa Aurora Bohorquez Vargas &, Yimmy Yecid Montenegro Saenz B &

0 AP DH AR

Dorian Julian Huertas Vargas 85 &, Andres Mauricio Gonzalez Piedrahita ®5 &, Diego Leon Fernandez Hurtado Angela Marcela Suarez Ramirez 3

JR m LP

s &
Emerson Suarez Rodriguez B Joaquin Florez Reuto B3 &, Luz Angela Moreno Parra B Luis Eduardo Acosta Posada B3 &,

1/26 > Mostrar escritorio

“090sadro0omBE B -

20

EP A 1238p.m.
AO @K, PUNO o K

& "Qaunéecm
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